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Раскрываются причины и факторы риска труда в условиях новой России на мезоэкономиче-

ском уровне. Негативное воздействие на состояние занятости оказал финансово-экономи-

ческий кризис. Однако принятие институциональных мер по содействию занятости населения 
способствовало сдерживанию безработицы и смягчению на рынке труда в Республике Марий Эл.  

The article considers the causes and risk factors in new Russia at mesoeconomic level. The financial 

and economic crisis negatively affected employment sector. But the institutional measures taken to 

employ population have contributed to the restrain and easing of unemployment on the labour market 

in the Republic of Mari El.  
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