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ИНСТИТУЦИОНАЛЬНЫЕ ПРЕОБРАЗОВАНИЯ
СИСТЕМЫ ОБЯЗАТЕЛЬНОГО СОЦИАЛЬНОГО СТРАХОВАНИЯ

INSTITUTIONAL TRANSFORMATIONS IN THE SYSTEM
OF COMPULSORY SOCIAL INSURANCE

В статье проанализированы преобразования, касающиеся системы обязательного социального страхо-
вания, целью которых являются обеспечение достойного размера трудовых пенсий, сравнимых со сред-
ней заработной платой работающего, повышение эффективности и качества медицинской помощи , уве-
личение количества «прозрачных» заработных плат. Несомненно, все это способствует повышению
качества социальной защиты населения.

We analyzed the transformations concerning the system of compulsory social insurance aimed at the ensuring 
of decent rate of retirement pensions corresponding to the average payment of working people; health
care quality improvement and a greater number of “transparent” wages and salaries. These factors obviously
contribute to the social security quality improvement.


