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Аннотация. Введение. Статья посвящена исследованию личностных качеств у студенческой молодежи. 

Цель ‒ определить выраженность личностных качеств у студентов и выявить их связи с базисными 

убеждениями. Материалы и методы: теоретический метод анализа литературы, метод тестирования, 

методики: многофакторный личностный опросник Кетелла, методика базисных убеждений Р. Янофф-

Бульман. Обработка данных осуществлялась при помощи методов математической статистики 

с применением корреляционного анализа r-Спирмена. Были обследованы студенты очной формы 

обучения Марийского государственного университета в количестве 60 человек (56 девушек и 4 юношей 

в возрасте 18‒22 лет, средний возраст 20,5 лет). Они обучаются на направлениях подготовки: психолого-

педагогическое образование и психология. Результаты исследования. Изучены и проанализированы 

индивидуальные особенности личности, необходимые для успешности в профессиональной 

педагогической деятельности. Дано теоретическое обоснование базисных убеждений, представляющих 

ценностно-смысловую сферу личности и определяющих направленность профессиональной 

деятельности. Изложен анализ результатов исследования личностных качеств, представленных в группах 

коммуникативных, интеллектуальных, эмоциональных, регулятивных свойств. Особое внимание уделено 

оценке профессионально важных качеств, необходимых для взаимодействия с людьми и работы в сфере 

образования. Заключение. Выявлены связи коммуникативных и эмоциональных свойств личности 

с базисными убеждениями студентов «позитивный образ-Я» и «вера в удачу». Чем выше уровень 

коммуникативных, интеллектуальных и регулятивных личностных качеств, тем выше показатели 

базисных убеждений: позитивного образа-Я и веры в удачу. Сформулированы выводы о выраженности 

личностных качеств студентов и их взаимосвязи с базисными убеждениями. 
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EXPRESSIVENESS OF STUDENTS' PERSONAL QUALITIES AND THEIR RELATIONSHIP  

WITH BASIC BELIEFS 

S. A. Domracheva  

Mari State University, Yoshkar-Ola, Russian Federation 

Abstract. Introduction. The article is devoted to the study of personal qualities among students. The purpose ‒ 

is to determine the severity of personal qualities in students and to identify their connections with basic beliefs. 

Materials and methods: theoretical method of literature analysis, testing method, methods: Ketell's 

multifactorial personality questionnaire, R. Yanoff-Bulman's method of basic beliefs. Data processing was 

carried out using mathematical statistics methods using r-Spearman correlation analysis. Full-time students 

of Mari State University in the number of 60 people (56 girls and 4 boys aged 18‒22 years, average age 

20.5 years) were examined. They study in the following areas of training: psychological and pedagogical 

education and psychology. The results, discussion. The individual personality characteristics necessary 

for success in professional pedagogical activity are studied and analyzed. The theoretical substantiation 

of the basic beliefs representing the value-semantic sphere of personality and determining the direction 

of professional activity is given. The analysis of the results of the study of personal qualities represented 

in groups of communicative, intellectual, emotional, and regulatory properties is presented. Special attention is 

paid to the assessment of professionally important qualities necessary for interaction with people and work 
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in the field of education. Conclusion. The connections of communicative and emotional personality traits 

with the basic beliefs of students “positive self-image” and “faith in luck” are revealed. The higher the level 

of communicative, intellectual and regulatory personal qualities, the higher the indicators of basic beliefs: 

a positive self-image and faith in luck. Conclusions are formulated about the severity of students' personal 

qualities and their relationship with basic beliefs. 

Keywords: students, personal qualities, basic beliefs, self-image, psychological and pedagogical orientation, 

professionally important qualities 
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Введение  
В современных условиях проблема формиро-

вания позитивной Я-концепции у студенческой 

молодежи, личностных качеств, базисных убеж-

дений актуальна, поскольку данные характери-

стики определяют направленность личности как 

будущего профессионала.  

Обращение исследователей в динамично из-

меняющихся условиях к проблемам молодежи 

стало необходимым в связи с объективными по-

требностями современного общества в подготов-

ке квалифицированных кадров, готовых к реше-

нию профессиональных задач.  

Современное вузовское образование не только 

обеспечивает студентов знаниями, но и способ-

ствует формированию профессиональных компе-

тенций. Система контроля, включающая тесты, 

зачеты, экзамены, практические задания позво-

ляет оценить объем знаний, сформированность 

умений, реже ‒ практических навыков, необхо-

димых для выбранной профессии. Оценка лич-

ностных качеств студентов, необходимых для 

профессиональной деятельности, с применением 

валидных и надежных методик используется ред-

ко, за исключением студентов факультетов психо-

лого-педагогической направленности. В период 

обучения в вузе происходят изменения в предпо-

чтениях молодых людей, формируется професси-

ональная направленность. 

 

Цель исследования ‒ определить выражен-

ность личностных качеств у студентов, выявить 

их связи с базисными убеждениями.  

 

Обзор научной литературы по проблеме 

Как показывают исследования ученых 

О. М. Ермаковой [1], Е. В. Кожухарь и Л. В. Шук-

шиной [2], Л. В. Лежниной [3], рассматривающих 

вопросы готовности к профессии, успешность 

в профессиональной педагогической деятельно-

сти зависит от таких личностных качеств, как 

общительность, эмоциональная стабильность, 

стрессоустойчивость, жизнестойкость.  

Другая группа ученых, уделяющих внимание 

развитию личностного [2; 4] и творческого по-

тенциала [5; 6]; человеческим ресурсам [7; 8], 

делает акцент на механизмах самореализации 

личности. В. М. Климов, И. А. Галай, Р. А. Айзман 

отмечают: «Ценность специалиста часто зависит 

от его уверенности, активности, самоорганизации, 

адаптивности к жизни» [9, с. 53]. 

С. А. Богомаз и В. В. Мацута, установили 

наличие связи между личностными качествами 

человека и результативностью деятельности [4].  

Исследования О. М. Ермаковой, проводимые 

на выборке студентов-психологов, показывают, 

что важны не только знания, но и формирование 

личностных особенностей, соответствующих 

профессиональному статусу психолога [1, с. 275].  

Как известно, в юношеском возрасте индиви-

дуальные особенности личности становятся зна-

чительно более выраженными, увеличиваются 

контакты с социальной средой, происходит при-

нятие образа «Я», наблюдается тенденция пози-

тивной Я-концепции. Это проявляется в убеж-

денности своей позиции, сформированности 

картины мира, адекватности социальных устано-

вок по отношению к происходящему вокруг, 

стремлении к конструктивному взаимодействию 

с другими людьми. 

Рассматривая образ «Я» у студентов – буду-

щих педагогов и психологов, важно изучать зако-

номерности в развитии личностных качеств и 

профессиональной направленности. Наиболее 
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значимыми личностными качествами психолога, 

по мнению И. В. Дубровиной и Р. В. Овчаровой, 

являются интеллектуальность, социабельность, 

эмоциональная стабильность и практичность, 

доброжелательность, открытость. Профессио-

нальная направленность характеризует отношение 

человека к будущей профессии, что позволяет 

прогнозировать вероятность трудоустройства вы-

пускников по своей специальности и их закрепле-

ния в соответствующей сфере деятельности. 

В исследовании Л. В. Лежниной и С. А. Аре-

фьевой готовность к профессиональной деятель-

ности характеризуются социальной зрелостью, 

самостоятельностью и активностью в достижении 

поставленных целей [3, с. 352]. Профессиональ-

ное становление личности психолога характеризу-

ется тем, что студенты младших курсов имеют 

лишь конкретные представления о профессии 

психолога и далеко не всегда соотносят требова-

ния к профессии с выполнением учебных заданий, 

не придавая им особого значения. При переходе 

на старшие курсы у студентов происходит согла-

сование представлений об учебе и о профессии, 

осознание собственной роли в приобретении про-

фессиональных знаний, умений и в построении 

будущего. Более значимыми становятся качества, 

характеризующие практический аспект деятель-

ности, взаимодействие с клиентом [5, с. 93]. 

Наряду с личностными особенностями уче-

ные выделяют базисные убеждения [1; 7; 10]. 
По мнению Р. Янофф-Бульман, базовые убежде-

ния составляют структуру субъективного мира 

личности. Они служат, как отмечает Д. В. Мер-

курьев, основой при выполнении акта выбора 

мотивов, поступков и ценностей [10, с. 73]. 

Анализуруя базовые убеждения личности, 

О. В. Маслова вводит понятие «сила индивиду-

альности», которая объединяет в себе стойкость, 

готовность к риску, выносливость, постоянство, 

гибкость и интернальный локус контроля. «Люди 

с сильной индивидуальностью имеют тенденцию 

находить в проблемах новый стимул» [11, с. 13]. 

Автор соотносит силу индивидуальности с жиз-

нестойкостью. 

Позитивные убеждения позволяют поддержи-

вать стабильность субъективной картины мира, 

которая обеспечивает человеку необходимую 

опору в постоянно меняющейся реальности [7]. 
Базовые убеждения характеризуют ценностно-

смысловую сферу личности. Убеждения высоко-

го уровня свидетельствуют о развитии личност-

ных смыслов, готовности к выбору определен-

ных средств, способов реализации и достижения 

целей деятельности. 

 

Методика и выборка исследования 

1. Теоретические методы: анализ научной ли-

тературы по психологии. 

2. Эмпирические методы: анкетирование.  

Для изучения индивидуально-психологических 

особенностей личности был применен Многофак-

торный личностный опросник Кеттелла (Sixteen 

Personaflity Factor Questionnaire, 16PF, форма С) 

[12], методика базисных убеждений Р. Янофф-

Бульман [7] позволила выявить представления об 

окружающем мире.  

3. Методы математико-статистической обработ-

ки данных (корреляционный анализ Спирмена). 

Исследование было проведено на выборке сту-

дентов Марийского государственного университе-

та. В нем участвовали 60 студентов 1–3 курсов, 

обучающихся на психолого-педагогическом фа-

культете (56 девушек и 4 юношей). 

 

Результаты исследования, обсуждение 

В результате исследования выявлены психо-

логические особенности, характерные для сту-

дентов, обучающихся по направлениям подго-

товки «Психолого-педагогическое образование» 

и «Психология». 

Результаты по тесту Кеттелла «16PF», свиде-

тельствуют о том, что у большинства студентов, 

участвующих в исследовании, значения по факто-

рам «общительность» и «интеллект» (72,6 %); 

«самоутверждение» (59,4 %); «экспрессивность» 

(66 %); «смелость» (59,4 %); «чувствительность» 

(66 %) характеризуются средним уровнем (рис. 1). 

Описанные выше психологические особенно-

сти (1-я часть признаков) отражают профессио-

нально важные качества, необходимые для про-

фессиональной деятельности педагога и 

психолога, взаимодействия с людьми. Высокий 

уровень по фактору «эмоциональная стабиль-

ность» выявлен у 46,2 % студентов и средний 

уровень также у 46,2 %. Для студентов с высо-

кими значениями характерны: выдержанность, 

зрелость, устойчивость интересов, работоспо-

собность, ориентированность на реальность. 

Показатели по нормативности: высокие пока-

затели у 39,6 % и средние значения у 46,2 % 

студентов. Для лиц с высокими значениями ха-

рактерны: добросовестность, ответственность, 
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стабильность, уравновешенность, настойчивость 

в достижении цели. 

Стабильно средние показатели и по таким 

личностным качествам, как «подозрительность» 

(79,2 %); «мечтательность» (66 %); «диплома-

тичность» (85,8 %); «радикализм» (52,5 %); 

«нонконформизм» (72,6 %); «напряженность» 

(66 %) (рис. 2).  

 

Рис. 1. Выраженность факторов по личностному опроснику Кеттелла (1-ая часть признаков) /  

Fig. 1. Severity of factors according to the Kettell personality questionnaire (1st part of the characteristics) 

  

 

Рис. 2. Выраженность факторов по личностному опроснику Кеттелла (2-ая часть признаков) /  

Fig. 2. Severity of factors according to the Kettell personality questionnaire (2nd part of the characteristics)  

Выявлено, что у большинства студентов 

(59,4 %) высокие показатели по фактору «само-

контроль», что свидетельствует о целенаправ-

ленности, сильной воле, умении контролировать 

свои эмоции и поведение.  

Качественный анализ по парным сочетаниям 

первичных факторов показал, что средние значения 

по всем четырем группам свойств: коммуникатив-

ные, интеллектуальные, эмоциональные, регуля-

тивные ‒ имеют важное значение для профессио-

нальной деятельности в сфере образования. 

Так, преобладание средних значений по факто-

рам «общительность» и «смелость» свидетель-

ствует о невысокой активности в установлении 
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и сохранении контактов. Такие личности стано-

вятся инициативными в общении лишь в том 

случае, если затрагиваются их интересы. Обще-

ние с большой аудиторией требует преодоления 

напряжения. Следовательно, необходимо созда-

вать условия в образовательном процессе для 

развития у студентов ораторского мастерства, 

умения заинтересовать аудиторию, вызвать ин-

терес к обсуждаемой проблеме. 

В случае сочетания факторов «подозритель-

ность» и «дипломатичность» наблюдается тен-

денция к проявлению способности разбираться в 

людях, проявлять доброжелательность, но особо-

го доверия не наблюдается. 

Для группы лиц с сочетанием средних значе-

ний по группе факторов «интеллект» и «мечта-

тельность» характерны интеллектуальные воз-

можности личности, стремление к достижению 

успеха.  

У студентов с выраженным сочетанием сред-

них значений по факторам «дипломатичность» и 

«радикализм» отмечается гибкость и оператив-

ность мышления. Они склонны быстро ориенти-

роваться в проблемных ситуациях, способны ра-

ботать в условиях многозадачности.  

В группе эмоциональных и регуляторных 

свойств парные сочетания не выражены. 

Итак, у большинства студентов – будущих педа-

гогов и психологов ‒ сформированы коммуника-

тивные свойства личности, интеллект, развиты 

эмоциональная сфера и регулятивные свойства 

личности, небольшая выраженность по качествам: 

эмоциональная стабилльность, нормативность, са-

моконтроль. Крайние значения по факторам встре-

чаются редко, что свидетельствует о сформирован-

ности личностных качеств на среднем уровне.  

По методике «Шкала базисных убеждений» 

выявлено, что при ранжировании показателей 

с высоким уровнем на первом месте отмечается 

выраженность по шкале «позитивность образа 

«Я» ‒ у 73,2 % респондентов c высоким урове-

нем (рис. 3). Это свидетельствует о сформиро-

ванной «Я – концепции», что позволяет адекват-

но оценивать себя и других, тенденции к 

самосовершенствованию. 

На втором месте при ранжировании – шкала 

«вера в удачу» ‒ 58,3 % студентов с высоким 

уровнем; на третьем месте шкала «убеждения 

о контроле» ‒ 38,4 % с высоким уровнем и 58,3 ‒

со средним.  
 

 

Рис. 3. Соотношение уровней по методике «Шкала базисных убеждений» /  

Fig. 3. Correlation of levels according to the “Basic Beliefs Scale” method 
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По шкале «доброжелательность окружающе-

го мира» большинство респондентов (72,6 %) 

со средним уровнем и 19,8 % – с высоким. 

По шкале «убеждения о контроле» выражен-

ность признаков достигает 58,3 % со средним 

уровнем. По шкале «справедливость окружаю-

щего мира» средний уровень базисных убежде-

ний выявлен у 46,4 %. Следовательно, базисные 

убеждения у большинства респондентов сфор-

мированы.  

С помощью метода математической статисти-

ки, коэффициента корреляции Спирмена выяв-

лены: связь личностного качества «общитель-

ность» и базисного убеждения «справедливость 

окружающего мира» (r = 0,566); связь коммуни-

кативного качества «общительность» и базисно-

го убеждения «вера в удачу» (r = 0,529, p < 0,5). 

Это выражается в тенденции воспринимать доб-

рожелательность мира, вере в способность пре-

одолевать жизненные трудности. 

Выявлены положительные статистически 

значимые связи личностного качества «эмоцио-

нальной стабильности» с базисными «убежде-

ниями о контроле» (r = 0,668, p < 0,5); личност-

ного качества «самоутверждение» и базисного 

убеждения «позитивный образ «Я» (r = 0,627, 

p < 0,5); «самоутверждения» и базисного убеж-

дения «веры в удачу» (r = 0,552, p < 0,5); лич-

ностного качества «экспрессивность» и базис-

ного убеждения «вера в удачу» (r = 0,588, p < 

0,5). Полученные результаты свидетельствуют 

о положительном самоотношении, эмоциональ-

ной стабильности, склонности к соблюдению 

норм и правил. 

Для качественного анализа были использо-

ваны данные респондентов с высоким и сред-

ним уровнем базисных убеждений. Выявлено, 

что лицам с высоким уровнем базисных убеж-

дений свойственна выраженность таких лич-

ностных качеств, как эмоциональная стабиль-

ность, самоутверждение, эксперессивность, 

характеризующих эмоциональную сферу лич-

ности будущих специалистов системы образо-

вания. Из коммуникативных качеств у них вы-

ражены дипломатичность, из регуляторных – 

самодисциплина. 

Для лиц со средним уровнем базисных убеж-

дений характерны вышеуказанные качества, од-

нако, с меньшей степенью выраженности. Им 

свойственны подозрительность, мечтательность, 

большее проявление тревожности и радикализ-

ма по сравнению со студентами, имеющими вы-

сокий уровень базисных убеждений. 

По вторичным факторам выявлено, что 80 % 

студентов не свойственна тревожность, что 

позволяет прогнозировать их успешность 

в учебной и профессиональной деятельности. 

Тревожность может быть временной реакцией 

на окружающую среду и, при наличии поддер-

живающих ресурсов, может быть успешно пре-

одолена.  

Для эффективного управления тревожно-

стью студенты полезно развивать навыки тайм-

менеджмента, что поможет лучше организовы-

вать свое время и минимизировать проявление 

стресса. Установление реалистичных целей и 

регулярное планирование способствует повы-

шению уверенности в своих силах и уменьше-

нию чувства перегруженности. 

Среди студентов 60 % экстраверты и 40 % 

интроверты; больше половины являются ак-

тивными и коммуникабельными, способными 

к взаимодействию с другими людьми. Эти ха-

рактеристики создают уникальную атмосферу 

в учебном процессе, где динамика общения и 

коллективной работы обогащает образователь-

ный опыт. 

 

Заключение  

Целью исследования стало определение вы-

раженности личностных качеств у студентов, 

выявление их связей с базисными убеждениями. 

Анализ показал, что у студентов имеется выра-

женность коммуникативных и регулятивных 

свойств личности. Наиболее выражены базисные 

убеждения в ценности собственного «Я», удач-

ливости, правильности своего поведения, кон-

троле своих поступков. Выявлена связь личност-

ного качества «общительность» и базисного 

убеждения «справедливость окружающего ми-

ра»; связь коммуникативного качества «общи-

тельность» и базисного убеждения «вера 

в удачу».  

Выявлена связь «эмоциональной стабильно-

сти» и базисных «убеждений о контроле»; «са-

моутверждения» и «позитивного образа «Я»; 

«самоутверждения» и «веры в удачу»; «экспрес-

сивности» и «веры в удачу». 
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